
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Für die Gruppenleitung der Hausreinigung in unserer Werkstatt suchen wir Sie zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

Reinigungskraft und Koordination der Hausreinigung (m/w/d) 
 

IHRE PERSPEKTIVE 

 eine befristete Stelle (VZ 38,5 h/Wo) mit dem Wunsch der sich verstetigenden Zusammenarbeit  

 gute Arbeitsbedingungen mit Vergütung nach Integral- Haustarif, zzgl. Jahressonderzahlung,  
Gehaltsspanne: 2.780,22 – 3.429,10 € 

 eine anspruchsvolle, herausfordernde, ausbaufähige und vielseitige Aufgabe in einem motivierten 
Team und Sozialunternehmen mit dem Fokus auf Mitarbeitergesundheit und Nachhaltigkeit (z.B. 
Diensträder, Klimaanpassungen, Betriebliches Gesundheitsmanagement) 

 eine vielfältige, und spannende Aufgabe, die ein hohes Maß an Eigenverantwortung erfordert  

 Arbeit in festen Strukturen, die u.a. die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fördern (keine 
Schichtarbeit, keine Tätigkeit am Wochenende und Feiertagen) 

 30 Tage Urlaub, zzgl. 24.und 31.12. als arbeitsfreie Tage, wenn diese auf einen Werktag fallen 

 sehr gute Verkehrsanbindung (S- und U- Bahnhöfe innerhalb des Rings an alle Betriebsstätten) 

 Möglichkeit zur beruflichen Weiterbildung sowie Supervision 

 Firmenticket, betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen, Veranstaltungen für 
Mitarbeiter*innen und weitere Angebote 

 

IHRE AUFGABEN 

 Koordination der Hausreinigung als interne Dienstleistung für den Träger Integral e.V. und als 
externe Dienstleistung für unsere Geschäftskunden (umfasst zunächst ca. ¼ der wöchentlichen 
Arbeitszeit) 

 Klassische Reinigung der Einrichtungen (umfasst ca. ¾ der wöchentlichen Arbeitszeit)  

 Organisation der Abläufe und Qualitätssicherung des Hausreinigungsbereiches unter 
Berücksichtigung und Sicherung der reibungslosen Zusammenarbeit  

 Einsatzplanung und Führung unseres inklusiven Reinigungsteams 

 Sicherung der wirtschaftlichen Betriebsführung innerhalb des Verantwortungsbereichs einschließlich 
Einkauf und Lagerhaltung 

 

IHR PROFIL 

 Ausbildung als Gebäudereiniger*in, zur Hauswirtschafter*in; Reinigungskraft oder eine vergleichbare 
Ausbildung und/ oder einschlägige Berufserfahrung in diesem Bereich 

 keine Voraussetzung aber von Vorteil wäre ein Abschluss als Meister oder Betriebswirt im Handwerk 

 Kenntnis der einschlägigen Hygienevorschriften und die Bereitschaft, dazu fortlaufend auf dem 
aktuellen Stand zu bleiben 

 Erfahrung in der Koordination eines Teams 

 Freude an der Motivation und Koordination des inklusiven Reinigungs- Teams  

 Praktische Erfahrungen und Kompetenzen im Umgang mit Menschen mit Behinderungen sind 
erwünscht, aber nicht Bedingung 

 gewaltloses Handeln bildet die Grundlage Ihres beruflichen Selbstverständnisses 

 Organisationsfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

 Flexibilität, Kreativität und Belastbarkeit sowie sehr gute PC Kenntnisse 

 erweitertes Führungszeugnis erforderlich 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
Bei Integral sind Bewerbungen von Menschen mit 

Behinderungen ausdrücklich gewünscht. 
 Bitte senden Sie diese per E-Mail oder postalisch an: 

Bewerbung@integral-berlin.de  
Integral e.V., Hermann- Blankenstein- Str. 49, 10249 Berlin 

 

https://integral-berlin.de/integral/werkstatt/bilden-und-arbeiten/werkstattbereich/speiseversorhung-hauswirtschaft.php
https://integral-berlin.de/integral/werkstatt/
mailto:Bewerbung@integral-berlin.de

