
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bei Integral sind Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen ausdrücklich gewünscht. 
 

Bitte senden Sie diese per E-Mail oder postalisch an: 
Bewerbung@integral-berlin.de 

Integral e.V., Hermann- Blankenstein- Str. 49, 10249 Berlin 

 
 
 

 

 
 

IHRE PERSPEKTIVE 
 eine zunächst befristete Vollzeit-Stelle (39,4 h/ Wo) mit dem Ziel der sich verstetigenden 

Zusammenarbeit 
 gute Arbeitsbedingungen mit Vergütung nach Integral-Haustarif, zzgl. Jahressonderzahlung, 

Gehaltsspanne: 2.818,93 € - 3.430,26 € 
 30 Tage Urlaub bei einer 5 Tage Woche, zzgl. 24. und 31.12. als arbeitsfreie Tage, wenn diese auf 

einen Werktag fallen 
 Arbeit in festen Strukturen, die u.a. die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fördern (keine 

Schichtarbeit, keine Tätigkeit am Wochenende und Feiertagen) 
 eine vielfältige Aufgabe in einem motivierten Team und Sozialunternehmen mit dem Fokus auf 

Mitarbeitergesundheit und Nachhaltigkeit (z.B. Klimaanpassungen, Betriebliches 
Gesundheitsmanagement) 

 sehr gute Verkehrsanbindung 
 Möglichkeit zur beruflichen Weiterbildung sowie Supervision 
 Firmenticket, betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen, Veranstaltungen für 

Mitarbeitende und weitere Angebote 

 

IHRE AUFGABEN 
 Auslieferungsfahrten zu Industrie- und Privatkunden 
 Be- und Entladen des Fahrzeugs, sowie Fahrzeugpflege (insbes. Innenraum, Karosserie, Scheiben) 
 Verantwortung über die Betriebs- und Verkehrssicherheit der geführten Fahrzeuge 
 die wirtschaftliche Routenplanung und ordnungsgemäße Fahrtennachweisführung 
 selbstständige Terminabsprache / professioneller Kundenkontakt 
 in Ausnahmefällen Fahrten im Rahmen der Personenbeförderung von Menschen mit 

Beeinträchtigung 
 unterstützende Tätigkeiten im Rahmen der Warenannahme im Bereich Lager/Logistik 
 Bewegen von teils schweren Lasten 

 

IHR PROFIL 
 Führerschein der Klasse B/C/CE 
 Fahrerkarte und alle LKW-Module nach dem BKrFQG 
 Bereitschaft zur Teilnahme an einer ärztlichen Untersuchung zum Gesundheitszustand (vornehmlich 

hinsichtlich des Seh-, Gehör- und Reaktionsvermögens) durch einen Betriebsarzt zur Feststellung 
der Fahrsicherheit vor Einstellung 

 Erweiterte Kenntnisse: Beladen, Entladen, Güterverkehr 
 Verantwortungsbewusstsein, Team- und Kritikfähigkeit, Aufgeschlossenheit gegenüber neuen 

Aufgaben, Loyalität gegenüber dem Unternehmen 
 Organisationstalent mit hohem Maß an Selbständigkeit und Flexibilität 
 erweitertes Führungszeugnis 
 gewaltloses Handeln gehört zu Ihrem beruflichen Selbstverständnis 
 Engagement für Menschen mit Behinderungen und deren Umfeld 
 Freude an der Zusammenarbeit mit einem multidisziplinären Team 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Für unsere Anerkannte Werkstatt für Menschen mit Behinderungen suchen wir Sie zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt als 
Kraftfahrer (m/w/d). 


