
 

Stand:09.08.2021 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie diese per E-Mail oder postalisch an: 
bewerbung@integral-berlin.de  

Integral e.V., Hermann- Blankenstein- Str. 49, 10249 Berlin 

Ihre Aufgaben 
 Entwicklung, Organisation und Koordination der übergangsfördernden Maßnahmen zum 1. 

Arbeitsmarkt (AM) 

 Begleitung, Beratung und Unterstützung von Menschen mit Behinderung auf ausgelagerten 
Beschäftigungsplätzen der Werkstatt, in Belangen der beruflichen und sozialen Rehabilitation, 
einschließlich Berichtswesen, Wirkungskontrolle und Erstellung von Fähigkeitsprofilen 

 enge Zusammenarbeit mit allen am Eingliederungsprozess Beteiligten, Vertretung der 
Abteilungsleitung Berufliche Bildung 

 Akquise von Praktikums-, ausgelagerten Beschäftigungs- und Arbeitsplätzen auf dem 1. AM, 
einschließlich Anforderungserhebungen  

 Erstellung der Rechnungen, Vertragsunterlagen, Anwesenheits- und Entgeltlisten für 
Außenpraktika und Außenarbeitsplätze sowie Übernahme von Verwaltungstätigkeiten im Bereich 
der Beruflichen Integration 

 Aktive Öffentlichkeitsarbeit im Rahmen des Verantwortungsbereiches 

 Durchführung von berufsbildenden Maßnahmen und Gemeinschaftsveranstaltungen  

Stellenausschreibung 
 

Für unsere Werkstatt für Menschen mit Behinderungen suchen wir zum 1.11.2021eine 
 

Abteilungsleitung Berufliche Integration (m/w/d) 

Ihr Profil 
 Pädagogischer oder vergleichbarer Hochschulabschluss und/ oder erworbene Fähigkeiten durch 

langjährige Berufserfahrungen 

 erste Erfahrung im Bereich der Personalführung  

 betriebswirtschaftliches, pädagogisches und psychologisches Grundlagen-Wissen 

 Methoden-Wissen im Sozial- und/oder heilpädagogischen Bereich 

 fundierte Kenntnisse und Erfahrung im sozialrechtlichen Aufgabengebiet 

 Sie besitzen ein sicheres professionelles Auftreten und Verhandlungsgeschick 

 Sie überzeugen durch Ihre Kommunikations-, Durchsetzungs- und Präsentationsstärke 

 Sie sind lösungsorientiert und pflegen eine wertschätzende und gewaltfreie Kommunikation 

 Sie engagieren sich für Menschen mit Behinderung in der täglichen Arbeit 

 Flexibilität, Kreativität und Belastbarkeit sowie sicherer Umgang mit dem PC 

 Führerschein Klasse B, Erweitertes Führungszeugnis erforderlich 

 

Ihre Perspektive 
 eine unbefristete Vollzeitstelle (38,5 h/Wo)  

 Vergütung nach Integral- Haustarif  

 eine anspruchsvolle, spannende, herausfordernde, ausbaufähige und vielseitige Aufgabe in einem 
motivierten Team 

 Raum für eigene Ideen und Gestaltungsmöglichkeiten 

 Individuelle und gründliche Einarbeitung 

 Arbeit in festen Strukturen, die u.a. die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fördern 

 Möglichkeit zur beruflichen Weiterbildung sowie Supervision 

 Firmenticket, betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 
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